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Un evento formativo per comprendere come
valorizzare le diverse generazioni in azienda. Scopri
come applicare il modello 70-20-10 per lo sviluppo
professionale, sfruttando strumenti innovativi e
costruendo Personas efficaci. Analizzeremo le coorti
generazionali e la loro interazione nei contesti
organizzativi, per trasformare la multigenerazione da
sfida a opportunità.

il corso ha l'obiettivo di approfondire le diverse
generazioni nei contesti organizzativi, analizzandone
le diverse caratteristiche per trasformare la
multigenerazione da sfida a opportunità.

Temi principali:

Modello 70-20-10 e apprendimento
multigenerazionale
Costruzione di piani di sviluppo personalizzati
Costruzione delle personas
Modello di sviluppo individuale flessibile per le
diverse generazioni e contesti
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